
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Neue Büroräume und eigener Seminarraum 

 

 
Seit Anfang Dezember 2011 finden Sie 

die wisamar Bildungsgesellschaft in 

neuen Büroräumen in der 

Heinrichstraße 5 – 7. Hier haben wir 

nicht nur mehr Platz sondern auch  

einen großen eigenen Seminarraum 

für Projekttreffen, Workshops und vor 

allem für unsere Tätigkeit als vom 

Deutschen Institut für Erwachsenen-

bildung akkreditiertes Kompetenz- und 

Dialogzentrum. In diesem Rahmen 

führen wir Kompetenzanalysen, 

Bewerbungstraining, Bildungsberatung 

sowie verschiedene Weiterbildungs-

module durch. 

Des Weiteren hat die Wisamar 

Bildungsgesellschaft ab 2012 den 

Gemeinnützigkeitsstatus erhalten, was 

unserem Einsatz für die Unterstützung 

gemeinsamer Europäischer Aktivitäten 

im Bildungsbereich sowie für die 

Entwicklung unserer Region im Herzen 

Europas Rechnung trägt. 

 

 

Wisamar Bildungsgesellschaft  

Neues aus der Bildung in Europa  

wünschen die Mitarbeiter der wisamar 

Bildungsgesellschaft! Wir möchten Sie 

ab diesem Jahr in unregelmäßigen 

Abständen über Neuigkeiten und 

Interessantes aus unserem 

Arbeitsumfeld – Bildung für Europa – 

informieren. Die wisamar 

Bildungsgesellschaft ist in den 

vergangenen Jahren erfolgreich 

gewachsen. Unser Team führt 

Bildungsprogramme wie Transfer-

projekte und Lernpartnerschaften im 

Rahmen des EU Programmes für 

Ein gesundes Neues Jahr!  

 

 
Lebenslanges Lernen durch. Jedes Jahr 

organisieren wir darüber hinaus 

Studienbesuche für Schüler, Lehrlinge, 

Lehrkräfte sowie Personalverant-

wortliche, die nach Leipzig kommen 

möchten, um sich hier fortzubilden. An 

dieser Stelle möchten wir uns 

ausdrücklich für die anhaltende 

Offenheit der aufnehmenden Betriebe, 

Schulen und Organisationen 

bedanken!  

Wir freuen uns auf die weitere frucht-

volle Zusammenarbeit und wünschen 

viel Spaß mit unserem Newsletter. 

„Die Einheit Europas 

war ein Traum 

weniger. Sie wurde 

eine Hoffnung für 

viele. Sie ist heute 

eine Notwendigkeit 

für alle.“  

Konrad Adenauer 

 

Am 29. und 30. November 2011 

hießen wir die Projektpartner aus 

Spanien, Österreich, der Slowakei, 

Griechenland und Ungarn  in 

unseren neuen Seminarräumen 

willkommen. 

 

 

Sabine Röhrig-Mahhou, 

Robert Lösch, Nadja 

Lösch und Eszter Csépe  

(von links) bei den 

Weihnachts-

vorbereitungen 
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Integration verschiedener benach-

teiligter Gruppen in den Arbeits-

markt über die Verbesserung der 

Lehrausbildung durch die Erhöhung 

des Praxisanteils hin zur Übertragung 

innovativer Konzepte in verschie-

dene europäische Partnerländer. 

Aber wir engagieren uns nicht nur 

für die berufliche, sondern auch die 

Erwachsenenbildung im Rahmen 

des Grundtvig Programms. So 

vielseitig wie die Möglichkeiten des 

Programms sind auch unsere 

aktuellen Aktivitäten. In unseren 

laufenden Projekten konzentrieren 

wir uns auf die Integration von 

Migranten aber auch auf die 

kulturelle Bildung. 

Weitere Informationen: 

http://www.wisamar.de/projekte/in

dex.php  

 

 

 

Projekte des Lebenslangen Lernens 

 

 

Perspectives – Chancen für junge 

Leute am Arbeitsmarkt 

 

 

 

Einige unserer LdV Projekte im Überblick: 

 

 ARCHE – Baumaterialarchiv + Handwerkerweiter-

bildung in der Restaurierung – 2010-2012 

 BEST – Förderung der Beteiligung von Unternehmen in 

der Berufsausbildung – 2010-2012 

 Supermom Kick-off 2010 – Beschäftigungs-

möglichkeiten für Alleinerziehende in der 

Filmbranche – 2010-2012 

 SPA-Road – Stresspräventionsmaßnahmen für 

Berufskraftfahrer – 2010-2012 

 SUSDEV – Erfahrungsaustausch und gute Praxis in 

sozialer und kultureller Nachhaltigkeit 2010-2012 

 PERSPECTIVES – Einrichtung von Kompetenzzentren 

zur Eingliederung von benachteiligten jungen 

Erwachsenen in den Arbeitsmarkt 2011-2013 

 EPSOL – Verbesserung der notwendigen Sprach-

kenntnisse von Immigranten zur Eingliederung in den 

Arbeitsmarkt 2011-2013 

 

 

 

 

Studienbesuch beim ARCHE 

Auftakttreffen in Palermo, November 

2010 

Leonardo da Vinci (LdV) ist das 

Programm der Europäischen Union 

für den Bereich der beruflichen Aus- 

und Weiterbildung. Es unterstützt die 

transnationale Zusammenarbeit 

zwischen den Akteuren in diesem 

Bereich, indem es Auslands-

aufenthalte zum beruflichen Lernen 

fördert und in europäischen 

Partnerschaften innovative Lehr- und 

Lernmaterialien oder Zusatz-

qualifikationen entwickelt.   

Aktuell ist die wisamar 

Bildungsgesellschaft in sechs  LdV 

Transferprojekte und eine Lern-

partnerschaft involviert. Zwei der 

Transferprojekte betreuen wir als 

Koordinator für die Gesamtpartner-

schaft. Auch in der Lernpartnerschaft 

Susdev sind wir Projektkoordinator. 

Die Themen der Projekte sind 

vielfältig und reichen von der 

Im Projekt Perspectives stehen junge Leute ohne oder mit 

niedrigem Schulabschluss im Fokus. Dies betrifft über 6 

Millionen junge Menschen in Europa und in Zeiten hoher 

Konkurrenz am Arbeitsmarkt sind besondere Maßnahmen 

nötig, diese Zielgruppe beim Einstieg in das Erwerbsleben 

zu unterstützen. 

Die Arbeit des Kompetenzzentrums der wisamar 

Bildungsgesellschaft gemeinsam mit einem Ansatz des 

ungarischen Partners gelten hierbei als Vorbild für die 

Partner aus Spanien, der Slowakei, Österreich und 

Griechenland. 

Die persönliche Entwicklung der Jugendlichen wird 

gefördert mit besonderem Bezug auf die Stärkung ihrer 

beruflichen und sozialen Kompetenzen. Dabei legt das 

Kompetenzzentrum einen großen Wert auf die Validierung 

der informell erworbenen Kompetenzen in der Familie, in 

der Freizeit oder in der täglichen Arbeitswelt. Weiterhin 

bietet das Kompetenzzentrum für die Jugendlichen einen 

Platz, sich über ihre Erfahrungen auszutauschen und diese 

zu reflektieren. Die Aktivitäten, Seminare und Beratungen 

fördern die Selbstreflexion sowie die Hilfe zur Selbsthilfe 

von Jugendlichen ohne Schulabschluss und begleiten sie 

darüber hinaus bei der Berufsorientierung bis hin zur 

Eingliederung in den Arbeitsmarkt. 

Wir freuen uns, Ihnen in den nächsten beiden Jahren 

weitere Informationen über den Fortschritt des Projektes zu 

geben. 
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Das Praktikum in Leipzig wird mir helfen 

eine Stelle zu finden - die Betreuung 

und die gemeinsamen Aktivitäten 

waren super! – Nina, Belgien 

 

Das Programm war perfekt und die 

Atmosphäre während des Projekts so 

freundschaftlich. Wir haben jeden Tag 

genossen und einen tiefen Einblick in 

das berufliche Bildungssystem 

gewonnen. Zu erfahren wie Schulen 

und Firmen zusammenarbeiten war 

besonders interessant. - Juan Carlos, 

Spanien 

  

  Wisamar Bildungsgesellschaft gemeinnützige GmbH   Tel: +49 (0)341 51 999 555 
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Das EU Programm des Lebenslangen 

Lernens bietet unter anderem die 

Möglichkeit der beruflichen Horizont-

erweiterung durch Praktika oder 

Erfahrungsaustausch im Ausland. Die 

wisamar Bildungsgesellschaft hat 

langjährige Erfahrung in der Organisation 

von Austauschprogrammen als 

aufnehmende und entsendende 

Einrichtung.  

2011 haben wir  als aufnehmende 

Einrichtung 362 Teilnehmer in 

Mobilitätsprojekten betreut und an 

Ausbildungsstätten in Leipzig vermittelt.  

Zwei Drittel davon waren Auszubildende 

und ein Drittel Ausbilder.  

Eine Gruppe von acht Ausbildungs-

verantwortlichen und Schulleitern hat im 

April 2011 an einem Studienbesuch in 

Finnland teilgenommen. 

Auch 2012 vermitteln wir wieder 

Praktikumsplätze und organisieren 

Studienbesuche von A wie Automation 

bis Z wie Zimmerei in Leipzig und 

Umgebung. 

All dies wäre ohne die Offenheit und 

Unterstützung durch Leipziger Betriebe, 

Schulen, Ausbildungszentren und 

anderer Einrichtungen den jungen 

Menschen und Expertengruppen aus 

Europa gegenüber nicht möglich! 

 

EU Mobilität  

 

Wir freuen uns, wenn der Newsletter Ihr Interesse gefunden hat und sie weiterhin Informationen von uns erhalten 

möchten. 

Sollte dies aber nicht der Fall sein, bitten wir Sie um eine kurze Nachricht und wir werden Ihre Adresse aus dem 

Verteiler nehmen. 

Den Newsletter können Sie dann auf Wunsch weiterhin auf unserer Internetseite unter Aktuelles lesen. 

 

Newsletter – Kommentare, Bestellung und wenn Sie keine weiteren 
Informationen wollen 

mailto:info@wisamar.de

